
 

MAC SST 
Sauveteur Secouriste du Travail 

 

Présentation Envergure 

Depuis 1987 Envergure, favorise l’épanouissement professionnel de chacun, en accompagnant les 
différentes phases de transitions, d’évolution de nos candidats par le biais de nos solutions faites sur 
mesure, en revendiquant le Travail pour Tous.  ​
Filiale du Groupe Actual, nous pensons que le travail est une force pour tous. Notre devise « 
Construisons ensemble votre travail » reflète notre vision selon laquelle la valeur travail est 
indissociable d’un engagement humaniste.  ​
Convaincus de l’utilité de notre action, nous accompagnons les hommes et les femmes pour qu’ils se 
réalisent dans le travail. Guidés par un esprit entrepreneurial et militant, nous mettons tout en œuvre 
pour réussir la rencontre entre les candidats et les entreprises. 

 

Public cible 

Cette formation s'adresse à toute personne titulaire du certificat de Sauveteur Secouriste du 
Travail (SST) souhaitant maintenir et actualiser ses compétences conformément aux exigences de 
l'INRS. 

 

Objectifs 

Permettre aux participants de maintenir et actualiser leurs compétences en tant que Sauveteur 
Secouriste du Travail (SST) conformément aux référentiels de l’INRS 

 

Prérequis 

-​ Aucun prérequis n’est exigé pour suivre la formation toutefois une bonne compréhension écrite 
et orale et une bonne élocution sont requises pour pouvoir suivre la formation. 

-​ Personne motivée 

Condition d’accès 
Documents à fournir : 
•​ Copie de la pièce d’identité en cours de validité  

Modalités d’accès 

•​ Sur dossier 

 

Délais d’accès 
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•​ 1 mois 

 

Durée 

7 heures (1 jour) 

Effectif par session 
●​ Minimum : 4 à 10 maximum 

Tarifs 
●​ Nous consulter 

 

Présentation de la Certification 

●​ Libellé de la certification : Sauveteur Secouriste du Travail SST 
●​ Non enregistrée à France Compétences 
●​ Équivalences : Aucune 
●​ Passerelles : Aucune 
●​ Suite de parcours : MAC SST 

 

Indicateurs de performance 

●​ Nombre d'apprenants formés 

●​ Taux de satisfaction 

Nouvelle action : les taux des indicateurs seront diffusés dans les 6 mois qui suivront la fin de la 
première action réalisée. 

 

Profil des intervenants 

Formateurs professionnels et expérimentés. Certifiés INRS et enregistrés sur l’agrément de 
l’entreprise 

 

Modalités pédagogiques 

Démarche et méthodes : 
•​ Recueil des attentes et adaptation des méthodes aux besoins individuels 
•​ Alternance d’apports théoriques et de pratiques par la réalisation des gestes et la mise en 

situation 
•​ Analyse de pratiques et échanges d’expérience 

Modalités Techniques & outils 
Conformes aux attendus de l’INRS 
•​ Espaces de formation adaptés 
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•​ Vidéo projecteur et diaporamas 
•​ Ressources INRS 
•​ Mannequin nourrisson, enfant, adulte 
•​ Divers outils de simulation  
•​ Trousse de pharmacie 
•​ Kit de maquillage pédagogique  
•​ Plan d’intervention INRS  
•​ Défibrillateur de formation automatique externe (ou semi-automatique) 

 

Modalités de suivi et d’accompagnement 

Outils de suivi  
●​ Feuilles de présences signées par demi-journée / émargement électronique 
●​ Livret stagiaire  

Outils de suivi et d’accompagnement :  

●​ Au démarrage : Recueil des attentes et des besoins  
●​ En cours de formation : Évaluations des acquis  
●​ En cours de parcours : Evaluation des acquis et de la satisfaction 
●​ Post formation : Evaluation de l’impact de la formation 

 

Contenu pédagogique 
Le contenu de la formation respecte le référentiel de l’INRS 

1.​ Retour d’expérience et révision des fondamentaux du SST 
●​ Échanges sur les expériences des participants en lien avec leur rôle de SST 
●​ Rappel des missions et des responsabilités du SST en entreprise 

2.​ Mise à jour des compétences en prévention 
●​ Identification et analyse des risques professionnels 
●​ Actions de prévention et d’alerte adaptées aux nouvelles recommandations 

3.​ Révision et mise en pratique des gestes de secours 
●​ Protéger, examiner, alerter, secourir 
●​ Cas pratiques et mises en situation : 

-​ Victime qui saigne abondamment 
-​ Victime en arrêt cardio-respiratoire (utilisation du défibrillateur) 
-​ Victime s’étouffant, brûlée, blessée ou présentant un malaise 
-​ Situations spécifiques liées aux risques de l’entreprise 

Examen SST 
●​ Evaluation lors d’une mise en situation basée sur les critères définis par l’INRS 
●​ Validation via la « Fiche individuelle de suivi et d’évaluation SST ». 

 

Modalités de certification 

Le certificat SST est délivré aux personnes ayant : 
●​ Participé à la totalité de la formation 
●​ Satisfait à l’ensemble des épreuves certificatives (sinon remise d'une attestation de 

présence/formation uniquement) 
●​ Validité du certificat : 24 mois 

 

 
​
SAS ENVERGURE - 20 Rue Pierre Mendes France 77200 Torcy 
Siret : 53014903800719 – Code APE : 8559 A 
Organisme de formation enregistré sous le numéro 11754723775 auprès de la préfecture d'Ile-de-France 
Ce numéro ne vaut pas agrément de l’État 
MAJ : 09/03/2026 

 



 

Formalisation à l’issue de la formation 
●​ Attestation nominative de compétences et de fin de formation 

 

Dates de la formation 
●​ Nous consulter 

 

Accessibilité aux personnes en situation de 
handicap 
Pour tout besoin spécifique nécessitant une adaptation de la formation, nous vous invitons à 
contacter le référent handicap : envergure.referenthandicap@actualgroup.com  

 

Lieu de formation 
La formation peut être proposée au sein de l’entreprise ou dans les locaux d’Envergure. 

Nos locaux sont dédiés à la formation. Ils sont conformes aux exigences légales en matière d’hygiène 
et de sécurité inscrites dans le Code du Travail. 

 

Contacts 
- AUVERGNE RHÔNE ALPES : Cédric GAUDARD 

cedric.gaudard@actualgroup.com  / 07.56.18.16.23 

- ILE-DE-FRANCE : Christian VALETTE 

christian.valette@actualgroup.com / 07 78 41 53 73 

- HAUTS-DE-FRANCE : Cédric GAUDARD 

cedric.gaudard@actualgroup.com  / 07.56.18.16.23 

- GRAND EST : Cédric GAUDARD 

cedric.gaudard@actualgroup.com  / 07.56.18.16.23 

- NORMANDIE : Cécile FONDARD 

cecile.fondard@actualgroup.com / 07 88 68 71 43 

- PAYS DE LA LOIRE : Sandrine DUMAS 

sandrine.dumas@actualgroup.com / 07 56 18 42 11 

- RÉGION CENTRE-VAL DE LOIRE : Cédric GAUDARD 

cedric.gaudard@actualgroup.com  / 07.56.18.16.23 

- PACA : Cédric GAUDARD 

cedric.gaudard@actualgroup.com  / 07.56.18.16.23 
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