
MOYENS HUMAINS
•	 Formateurs

SITE D’INTERVENTION
CHOISY-LE-ROI

DECOUVERTE METIERSDECOUVERTE METIERS

OBJECTIF : 

PHASE 1 - PARTIR À LA DÉCOUVERTE D’UN MÉTIER

PHASE 2 - TRAVAIL INDIVIDUALISÉ SUR LE PROJET

PHASE 3 - ACCOMPAGNEMENT IMMERSION ENTREPRISE

PHASE 4 - ÉVALUATION FINALE

Construire	un	projet	professionnel	correspondant	aux	besoins	du	territoire,	découvrir	un	métier	et	
permettre	l’accès	à	l’emploi	ou	à	la	formation.

•	 Préparer	son	choix	d’orientation
•	 Construire	un	projet	professionnel
•	 Découvrir	un	métier	spécifique

•	 Apprendre	la	théorie	et	la	pratique	du	métier
•	 Retrouver	le	goût	d’apprendre
•	 Dynamiser	son	parcours
•	 Découvrir	les	gestes	professionnels	de	base

•	 Approfondir	la	connaissance	du	métier
•	 S’entrainer	aux	mises	en	situation
•	 Évaluer	sa	progression

•	 	Poursuivre	la	dynamique	initiée	en	centre	et	en	entreprise
•	 	S’informer	sur	les	formations	permettant	d’accéder	aux	emplois	visés
•	 	Consolider	son	projet	professionnel	et	définir	un	plan	d’action	adaptée	/	Définir	un	plan	d’action

DÉROULEMENT DE L’ACTION :

Découverte des métiers du cycle et de la transition écologique

(102H	en	centre	-	70H	en	Entreprise)
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