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Bénéficiaires 
par an

OBJECTIF : 
Développer des mises en situation de travail en favorisant les circuits courts entreprise/participant 
par la prospection, la détection d’opportunités d’emplois sur le marché.
Seront pris en compte :
Tout emploi - contrat à durée déterminée, emplois aidés hors structures d’insertion, contrats de 
travail temporaire hors contrat de travail temporaire d’insertion et contrats en alternance.

MOYENS HUMAINS
•	 Conseillers en insertion
•	 Assistants administratifs

SITE D’INTERVENTION
ANGERS

DÉROULEMENT DE L’ACTION :

RENDEZ VOUS D’ACCUEIL

CONVOCATION

ENTRETIEN DE SUIVI

MISE EN OEUVRE

BILAN

•	 Entretien suivi de la rédaction du bilan transmis au prescripteur

•	 Réception de la fiche de prescription puis transmission aux consultants
•	 Rencontre avec le bénéficiaire puis transmission du bilan écrit de l’entretien au  

prescripteur (charte d’engagement, feuille émargement, synthèse  bilan)

•	 Préparation à l’entretien de recrutement
•	 Suivi de la prospection entreprises

•	 Suivi en emploi du bénéficiaire pour point prise de poste
•	 Mise en place de médiation en cas de difficulté

•	 Entretien tripartite avec le consultant, le bénéficiaire et le prescripteur
•	 Bilan écrit contenant la liste des différentes entreprises contactées, entretiens de  

recrutement obtenus, freins rencontrés
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