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OBJECTIF : 

EVALUATION DIAGNOSTIC

PLAN D’ACTION

MISE EN OEUVRE

MAINTIEN EN EMPLOI

Identifier les potentialités et les freins pour la construction d’un projet professionnel réaliste  
permettant un retour à l’emploi de manière durable

•	 Présentation de l’action
•	 Contractualisation de l’entrée dans l’action
•	 Diagnostic de la situation et des compétences

•	 Formalisation des tâches à accomplir
•	 Maîtrise du temps et planification
•	 Evaluation de la progression

•	 Ateliers thématiques
•	 Mise en situation et plateaux techniques

•	 Appui à l’intégration en emploi
•	 Sensibilisation et accès des entreprises

MOYENS HUMAINS
•	 Conseillers en insertion professionnelle
•	 Assistants administratifs
•	 Formateurs

SITE D’INTERVENTION
ERMONT

DÉROULEMENT DE L’ACTION :


